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Cervia diventa Citta ad Impatto Positivo

Un progetto promosso da PMG Italia Societa Benefit per la diffusione di una cultura
inclusiva basata su comportamenti eco sostenibili

26 Marzo 2024 Grazie alla collaborazione con il Comune di Cervia, 'TPSEOA Tonino Guerra, Auser
Ravenna e gli imprenditori del territorio, PMG Italia Societa Benefit ha creato una solida rete di
stakeholder per promuovere e sostenere progetti di inclusione sociale, formazione e riqualificazione
ambientale.

Citta ad Impatto Positivo e un ‘contenitore’ di progetti dedicati alla diffusione e affermazione di una
Cultura ad Impatto Positivo, che guarda al benessere comune, alla cura e inclusivita delle persone piu

fragili e alla formazione e sensibilizzazione delle nuove generazioni alle tematiche sociali pili urgenti.

Questo ‘contenitore’ si alimenta grazie a una solida rete tra Istituzioni, Enti del Terzo Settore,
Imprenditori e Cittadini, tutti uniti nella realizzazione di progetti ad alto impatto su societa, territorio e

ambiente. In particolare, sul territorio di Ravenna sono stati effettuati i seguenti interventi:

Servizi di inclusione: la Citta dispone ora di un veicolo allestito per effettuare servizi di prossimita sul
territorio a favore delle persone e famiglia con fragilita. Il veicolo verra utilizzato da Auser Provincia di
Ravenna ODV.

Formazione: Gli studenti dell’Istituto d’Istruzione superiore Tonino Guerra parteciperanno ad una
sessione formativa sui temi della responsabilita sociale, del’attenzione verso 'ambiente e le persone pil
fragili. Saranno loro i primi cittadini della Citta ad Impatto Positivo, ed & quindi a loro che si chiede di

contribuire alla sua crescita, proponendo progetti concreti ad impatto positivo da realizzare in Citta.

Tutela della salute: all’Istituto Scolastico € inoltre stato donato un defibrillatore per la cardio-protezione
degli studenti e dei frequentatori dell’Istituto.

La consegna del veicolo ad Auser ha avuto luogo lunedi 25 marzo in piazza Garibaldji, alla presenza del
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sindaco Massimo Medri, della presidente di Auser Ravenna Mirella Rossi, della dirigente dell’Istituto
d’Istruzione superiore Scilla Reali e degli imprenditori che hanno contribuito alla realizzazione del
progetto.

1l primo evento scolastico di formazione e sensibilizzazione degli studenti ai temi della sostenibilita e
dell'inclusione sociale, e la consegna del defibrillatore sono in programma per il giorno 16 aprile, mentre
I’evento di chiusura, con ’esposizione dei progetti degli studenti e ’assegnazione delle borse di studio

concesse dagli Ambasciatori Sostenitori avra luogo il giorno 19 aprile.

PMG ITALIA SOCIETA’ BENEFIT vuole stimolare un cambiamento positivo nella societa e nell’lambiente
e migliorare la qualita della vita, difendendo le diversita e promuovendo I'inclusione sociale. PMG Italia,
promotrice del Progetto Citta ad Impatto Positivo, ha effettuato il passaggio a Societa Benefit nel 2020 per
dare un segnale di trasparenza e responsabilita nei confronti dei propri stakeholder: enti locali,

associazioni, sponsor, collaboratori e utenti finali.

Le dichiarazioni

«Questi progetti sono per noi fonte di grande soddisfazione. Dalla nostra trasformazione in Societa
Benefit nel 2020 abbiamo arricchito la nostra progettualita ampliando le nostre aree di intervento,
continuando a dedicarci al mondo delle fragilita, di cui ci siamo sempre occupati con i nostri progetti di
mobilita, ma unendo una particolare attenzione all’ambiente e coinvolgendo in progetti di formazione e
sensibilizzazione le nuove generazioni, che saranno di fatto i cittadini del futuro, oltre che forieri di
grande energia positiva» - dichiara Marco Mazzoni, Amministratore Delegato di PMG Italia. «Vedere
gli stakeholder aderire ai nostri progetti con tanto entusiasmo e con tanto interesse, ci gratifica e ci
conferma che abbiamo fatto la scelta giusta. Di fatto, la dimensione ‘Benefit’ era gia nel nostro DNA

prima ancora della trasformazione giuridica».

1l sindaco Massimo Medri: «Siamo sempre stati sensibili e attenti a costruire un forte legame fra
istituzioni, scuole e le molteplici realta associative e di volontariato. L’impegno e stato quello di tessere
una rete di protezione che consolidasse una comunita pronta all’aiuto e al sostegno e in questi anni come
amministrazione abbiamo stanziato importanti finanziamenti per le strutture e servizi sociali. Il valore
di questa citta e la forte coesione comunitaria e il sostegno nei confronti dei pit deboli e bisognosi. La
nostra politica é quella di una cultura inclusiva ed ecosostenibile per questo abbiamo aderito al progetto e

ringrazio tutti coloro che hanno contribuito a realizzarlo».

La presidente di Auser Ravenna Mirella Rossi: «Ringrazio di cuore ’Amministrazione e coloro che
hanno sostenuto il progetto, che ci permette di avere un mezzo nuovo e attrezzato per la nostra attivita
principale, 'accompagnamento sociale protetto. A Cervia avevamo un mezzo ormai arrivato a fine vita e
il nuovo pullmino era una grande necessita. Basti dire che nel 2023 a Cervia Auser ha effettuato 800
servizi per dare risposte di mobilita a oltre 150 persone; 220 di questi servizi sono stati per persone in

carrozzina».

Anche la dirigente Scilla Reali si € unita ai ringraziamenti, sottolineando quanto a Cervia progetti di
questo tipo siano possibili grazie ala forte coesione del tessuto sociale e alla rete di relazioni tra

istituzioni, volontariato, realta economiche e cittadini.
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