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Torna per il terzo anno ORA! - Outpost Ravenna for Energy Transition, la piattaforma di innovazione

promossa da Joule, la scuola di Eni per l’impresa, in collaborazione con Mind the Bridge e con il supporto

del Comune di Ravenna e le imprese del territorio. Oggi il Palazzo Rasponi dalle Teste di Ravenna ha

ospitato come di consueto l’evento di lancio, alla presenza delle autorità locali e di tutti gli attori coinvolti.

L’iniziativa, che punta a consolidare Ravenna come hub internazionale per la transizione energetica, si

focalizza su tecnologie legate alla Blue e Green Economy e sulla creazione di un ecosistema di

innovazione aperta, in cui startup e scaleup internazionali possano sviluppare collaborazioni concrete

con le imprese del territorio.

"Il ritorno del progetto ORA!  - dichiara Annagiulia Randi, assessora allo Sviluppo economico del Comune

di Ravenna -segna un ulteriore passo avanti per la nostra città, che continua a consolidarsi come un polo

di innovazione per la transizione energetica. I risultati ottenuti nelle edizioni precedenti, grazie alla

collaborazione con un leader del settore come Eni, dimostrano come l'incontro tra il nostro tessuto

produttivo e le startup internazionali stia creando valore tangibile. Siamo certi che questa nuova edizione

porterà ulteriori opportunità per le imprese locali, contribuendo alla crescita di una nuova generazione di

innovatori nel settore della green e blue economy".

Tra le diverse aziende che hanno partecipato alle precedenti edizioni del programma traendo benefici

concreti in termini di innovazione, Minerali Industriali e Natura Nuova hanno scelto di diventare ORa!

Supporter, contribuendo, in una logica di “give-back”, così attivamente alla crescita dell’ecosistema

dell’innovazione ravennate.

"Con ORA! vogliamo rendere l’innovazione concreta e accessibile alle aziende, facilitando l’incontro tra

imprese locali e startup - ha commentato Antonietta De Sanctis, Head of Startup Acceleration Program di

Joule - Eni – Continuando a lavorare in sinergia con il territorio e grazie  al supporto di partner come

Mind the Bridge e all’impegno di aziende come Minerali Industriali e Natura Nuova, Ravenna diventa

sempre più un punto di riferimento forte e consolidato per la transizione energetica ed imprenditoriale

attraverso un modello di Open Innovation replicabile anche in altri contesti".

Il progetto ORA! si basa su tre attività principali e complementari:

1: TRANSIZIONE: Open Innovation

Non essendo un acceleratore né un incubatore, l’Open Innovation Outpost di Ravenna punta a supportare

la transizione energetica e strategica delle imprese del territorio grazie a partnership e collaborazioni

industriali con startup e scaleup internazionali.

2: ATTRATTIVITÀ: Startup Internazionali

Tramite scouting internazionale su verticali di interesse ed una concreta offerta di valore (POC con

aziende) l’Outpost può risultare attraente per startup e scaleup internazionali.

3: FORMAZIONE: Creazione di Know How

Il progetto pone al centro la creazione di know how e diffusione delle metodologie di open innovation

tramite percorsi di formazione per aziende (Open Innovation Bootcamp e Open Innovation Club) e

studenti (Open Innovation Academy e Venture Client Lab).

"ORA! rappresenta un'opportunità unica per portare l’Open Innovation direttamente all’interno delle

aziende industriali, creando valore e abilitando strategie di crescita e diversificazione - ha aggiunto

Alberto Onetti, Chairman di Mind the Bridge - II risultati delle edizioni precedenti dimostrano come il

tessuto imprenditoriale di Ravenna abbia la capacità di attrarre startup innovative e attivare

collaborazioni di lungo termine capaci di mettere a terra innovazione e crescita. Si tratta di continuare e

se possibile accelerare, perché l’innovazione e sostenibilità non sono temi differibili ma fattori

competitivi indispensabili”. 

Lanciato da Joule nel 2022 insieme alle istituzioni locali e con il supporto di Mind the Bridge, ORA! -

Outpost Ravenna for Energy Transition ha registrato una crescita significativa. Dalle 12 aziende

partecipanti e 30 incontri 1:1 con startup della prima edizione (2023), nel 2024 il programma ha

coinvolto 65 startup selezionate tra oltre 200 candidate da 20 paesi e ha reso possibili 30 incontri 1:1 da

cui sono scaturiti ad ora 5 occasioni di collaborazione.

Dopo il kick-off del 27 febbraio prenderanno il via, in contemporanea, tutte le attività dedicate alle

imprese partecipanti, come l’International Scouting Sprint e gli incontri di networking e formazione

legati all’Open Innovation Club, con un evento dedicato a Ravenna. 

Inoltre, i percorsi formativi rivolti a studenti e giovani professionisti con l’obiettivo di formare i Junior

Innovation Manager del futuro nei settori della Green e Blue Economy: l’Open Innovation Academy è un

percorso annuale rivolto a giovani neolaureati, basato sul learning by doing, con 8 settimane di

formazione in modalità ibrida tra Ravenna e Roma. Il Venture Client Lab, invece, combina lezioni frontali

ed esperienze pratiche per guidare le aziende nel processo di scouting, matching e implementazione di

progetti pilota (PoC) con startup innovative. Novità di questa edizione, grazie al supporto di FEEM,  è

l’apertura del progetto ORA! a 6 studenti delle scuole superiori della provincia di Ravenna, offrendo loro

esposizione a temi chiave, esperienze di shadowing con i loro colleghi più avanti nel percorso di studi

oltre a opportunità di orientamento e placement.

Joule

Joule, la Scuola di Eni per l’Impresa, supporta la crescita di startup innovative con forte impatto sulla

decarbonizzazione, sostenibilità e economia circolare, attraverso programmi di incubazione,

accelerazione e/o sperimentazione con Eni e il suo network, contribuendo alla crescita del Sistema Paese.

Joule si pone l’obiettivo di favorire la nascita di nuove imprese nel sud Italia e rinnovare il tessuto

industriale esistente, rilanciando l’economia locale e riducendo la perdita di capitale umano e il gap tra

ricerca scientifica e attitudine imprenditoriale. 

www.eni.com

Mind the Bridge

Mind the Bridge è una piattaforma globale di open innovation che favorisce la crescita economica

attraverso imprenditorialità e innovazione. Con base in Silicon Valley e uffici a Barcellona, Seoul, Tel

Aviv, New York e Milano, dal 2007 opera come ponte internazionale tra startup e corporate. 

Mind the Bridge seleziona e collabora ogni anno con oltre 10.000 startup, supportando le grandi aziende

internazionali nello sviluppo di attività di open innovation che si traducono in accordi concreti con le

startup (POC, procurement, investimenti e/o acquisizioni). Fornisce inoltre  servizi di consulenza e

benchmarking sulle strategie e sulle strutture di innovazione aziendale.

Mind the Bridge ha sviluppato MTB Ecosystem, una piattaforma AI driven di open innovation pensata

per facilitare il matching tra corporate e hub dell'ecosistema innovativo.

In collaborazione con l’International Chamber of Commerce (ICC), Mind the Bridge organizza ogni anno i

Corporate Startup Stars Awards, che premiano le aziende globali più startup-friendly, e gli Startup

Ecosystem Stars Awards, che riconoscono le organizzazioni pubbliche e private più attive nel supportare

l’innovazione nei rispettivi ecosistemi.

www.mindthebridge.com | @MindTheBridge
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